
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  

средняя общеобразовательная школа №5 имени Юрия Усачёва  

муниципального образования «Город Донецк» 

 

 

Утверждаю: 

Директор МБОУ СОШ №5 г. Донецка 

Т.В. Можарчук 

 

 

 

 

 

 

Программа летнего лагеря  

дневного пребывания 

«#Юпитер_5» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Автор: Сауляк Н.А. 

 



2 
 

Визитная карточка 

Общеобразовательное 

учреждение 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение средняя общеобразовательная школа 

№5 имени Юрия Усачёва муниципального 

образования «Город Донецк» 

Юридический адрес 346332, Ростовская область, г. Донецк, ул. 

Шевченко, 6 

Контактные телефоны 2-74-70 

Директор школы Можарчук Татьяна Викторовна 

Название программы Программа летнего лагеря дневного пребывания 

«#Юпитер_5» 

Автор программы Сауляк Наталья Александровна – педагог 

дополнительного образования 

Форма организации Оздоровительный пришкольный лагерь дневного 

пребывания 

Участники программы Обучающиеся 1-7 классов 

Кадровое обеспечение 

программы 

Начальник лагеря – Сауляк Н.А. 

Воспитатели – Рыбалкина А.А., Алтухова М.А. 

Советник директора по воспитанию – Пилипенко 

В.Г. 

Психолог-воспитатель – Солдатова С.С. 

Инструктор по физкультуре – Мамаев Н.И. 

Мед.сестра – Норова О.А. 

Взаимодействие с 

заинтересованными в 

деятельности лагеря 

структурами 

Руководство МБОУ СОШ №5 г. Донецк – 

контроль реализации программы 

Учреждения дополнительного образования, 

учреждения культуры – проведение культурно-

массовых мероприятий 

Средства массовой информации – освещение 

информации о работе лагеря 

 

  



3 
 

СОДЕРЖАНИЕ 

I. Общие положения…………………………………………………………………4 

Методологическая основа и принципы реализации программы…………………..4 

II. Целевой раздел Программы…………………………………………………….5 

Цель и задачи Программы, возрастные особенности………………………………5 

III. Содержательный раздел………………………………………………………..6 

1. Направления воспитательной работы…………………………………………….6 

2. Ценностные основы содержания воспитательной работы………………………7 

2.1. Блок «Мир»……………………………………………………………………….7 

2.2. Блок «Россия»…………………………………………………………………….7 

2.3. Блок «Человек»…………………………………………………………………..9 

3. Инвариантные общие содержательные модули…………………………….10 

3.1. Модуль «Спортивно-оздоровительная работа»………………………………10 

3.2. Модуль «Культура России»……………………………………………………10 

3.3. Модуль «Психолого-педагогическое сопровождение»………………………11 

3.4. Модуль «Детское 

самоуправление»……………………………………………11 

3.5. Модуль «Инклюзивное пространство»………………………………………..11 

3.6. Модуль «Профориентация»……………………………………………………12 

3.7. Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в Движении 

Первых»……………………………………………………………………………………..12 

4. Вариативные содержательные модули……………………………………….13 

4.1. Модуль «Экскурсии и походы»………………………………………………..13 

4.2. Модуль «Цифровая и медиа-

среда»……………………………………………13 

IV. Организационный раздел……………………………………………………..14 

1. Особенности и режим работы……………………………………………………14 

2. Взаимодействие с родительским сообществом…………………………………14 

3. Кадровое обеспечение реализации 

Программы…………………………………15 



4 
 

4. Материально-техническое обеспечение реализации Программы……………..16 

5. Анализ воспитательного процесса и результатов 

воспитания…………………17 

I. Общие положения 

Программа летнего лагеря дневного пребывания «#Юпитер_5» на базе МБОУ 

СОШ №5 г. Донецка (далее - Программа) разработана в соответствии с Федеральным 

законом от 28.12.2024 №543-ФЗ и на основании Федеральной программы 

воспитательной работы для организаций отдыха детей и их оздоровления, 

утвержденной Приказом Министерства просвещения Российской Федерации №209 от 

17.03.2025. 

Данная Программа обеспечивает единство воспитательного пространства, 

ценностно-целевого содержания воспитания и воспитательной деятельности в 

организациях отдыха детей и их оздоровления. 

Программа направлена на сохранение и укрепление традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и 

свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и 

ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, 

справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая 

память и преемственность поколений, единство народов России. 

Программа разработана с учетом возрастных и психологических особенностей 

участников, направлена на формирование у них патриотизма, социальной 

ответственности и уважения к многообразию культур народов России, а также 

развитие личностных качеств, способствующих успешной социализации, 

формированию экологического сознания и эстетического вкуса, развитию 

способностей к самовыражению в различных видах творчества и уважительного 

отношения к труду, укреплению ценности семьи, дружбы, труда и знаний, 

поддержанию физического и психологического здоровья. 

Методологической основой разработки и реализации Программы 

воспитательной работы являются два основных подхода: системно-деятельностный и 

аксиологический.  

Системно-деятельностный подход подразумевает организацию воспитательной 

деятельности, в которой главное место отводится активной, разносторонней, 

самостоятельной познавательной деятельности ребенка и специальным образом 

организованной совместной деятельности детей, вожатых и педагогических 

работников в условиях временного детского коллектива или временных детских 

групп, развитию их субъектной позиции. 



5 
 

Аксиологический подход подразумевает систему педагогических техник и 

методов, которые способствуют развитию у детей и молодежи нравственных качеств, 

ценностного восприятия мира, пониманию места ценностей в окружающей 

действительности, формированию стремления к непрерывному саморазвитию. 

Принципы реализации Программы: 

- принцип единого целевого начала воспитательной деятельности; 

- принцип системности, непрерывности и преемственности воспитательной 

деятельности; 

- принцип единства концептуальных подходов, методов и форм воспитательной 

деятельности; 

- принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников и 

их групп; 

- принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей; 

- принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятельности. 

II. Целевой раздел Программы 

Целью Программы является актуализация, формирование и внедрение единых 

подходов к воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере организации отдыха и 

оздоровления детей в преемственности с единой системой воспитания и 

государственной политики в области образования подрастающего поколения в 

Российской Федерации. 

Задачами Программы являются: 

- разработка единых подходов к воспитательной работе педагогического 

коллектива организации отдыха детей и их оздоровления, а также иных организаций, 

осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере 

детского отдыха; 

- внедрение единых принципов, методов и форм организации воспитательной 

деятельности организации отдыха детей и их оздоровления в их применении к 

процессу воспитания, формирования и развития субъектности детей в условиях 

временного детского коллектива; 

- разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов 

мониторинга и оценки качества воспитательного процесса при реализации Программы 

в организации отдыха детей и их оздоровления, а также в иных организациях, 

осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере 

детского отдыха. 

При реализации цели Программы учитываются возрастные особенности 

участников смен: 
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7 – 10 лет – дети младшего школьного возраста; 

11 – 14 лет – дети среднего школьного возраста. 

Конкретизация цели воспитательной работы применительно к возрастным 

особенностям детей позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты. 

В воспитании детей младшего школьного возраста целевым приоритетом 

является создание благоприятных условий для усвоения участниками социально 

значимых знаний — базовых норм поведения и культурно-исторических традиций 

общества. Воспитание в этом возрасте направлено на формирование у детей 

представлений о гражданских, нравственных и эстетических ценностях, развивает 

чувство принадлежности к семье, коллективу и Родине. 

В воспитании детей среднего школьного возраста целевым приоритетом 

является создание условий для развития социально значимых и ценностных 

отношений. Воспитательная работа в этом возрасте направлена на формирование 

самостоятельности в принятии решений, осознанного отношения к гражданским 

обязанностям, уважения к традициям и культурным ценностям, развивает способность 

к социальной активности и навыки взаимодействия с окружающими. 

Разделы Программы раскрывают особенности формирования содержания 

воспитательной работы, а блоки «Мир», «Россия», «Человек» определяют ключевые 

сквозные векторы содержания инвариантных и вариативных модулей в 

воспитательной работе летнего лагеря дневного пребывания «#Юпитер_5» на базе 

МБОУ СОШ №5 г. Донецка. 

III. Содержательный раздел 

1. В основу каждого направления воспитательной работы в летнем лагере 

дневного пребывания «#Юпитер_5» заложены базовые ценности, которые 

способствуют всестороннему развитию личности и успешной социализации в 

современных условиях. Основные направления воспитательной работы лагеря 

включают в себя: 

- гражданское воспитание: формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

многонациональному народу России как источнику власти в российском государстве и 

субъекту тысячелетней российской государственности, знание и уважение прав, 

свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; 

- патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и уважения к 

другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности; 

духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; 
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- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентации на развитие самостоятельности, трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся 

результатов в труде, профессиональной деятельности; 

- физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия: компонент здоровьесберегающей работы, создание 

благоприятного психологического климата, обеспечение рациональной и безопасной 

организации оздоровительного процесса, эффективной физкультурно-

оздоровительной работы, рационального питания, создание безопасной среды, 

освоение детьми норм безопасного поведения в природной, социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях; 

- экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей; 

- познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных интересов 

и общественных потребностей. 

2. Ценностные основы содержания воспитательной работы. 

2.1. В общем блоке реализации содержания "Мир" учитываются такие 

категории, как мировая культура, знакомство с достижениями науки с античных 

времен до наших дней, вклад российских ученых и деятелей культуры в мировые 

культуру и науку; знакомство с духовными ценностями человечества. 

Содержание блока "Мир" реализуется в следующих формах: исторические игры, 

информационные часы "Жизнь замечательных людей"; игровые форматы, 

направленные на знакомство с мировым и общероссийским культурным наследием; 

тематические мероприятия, позволяющие детям осознать важность уважения к 

разнообразию культур и народов; проведение интеллектуальных и познавательных 

игр; просмотр научно-популярных фильмов; встречи с людьми, добившимися успехов 

в различных сферах деятельности; мероприятия и дела, направленные на изучение 

России, русского языка и языков народов России, родного края, населенного пункта 

как культурного пространства; тематические беседы и диалоги на тему духовно-

нравственного воспитания. 

2.2. В общем блоке реализации содержания "Россия" предлагаются пять 

комплексов мероприятий: 
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- Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его тысячелетней 

историей, общероссийской культурной принадлежностью и идентичностью, 

историческим единством народа России. 

Предполагаемые формы мероприятий: торжественная церемония подъема 

(спуска) Государственного флага Российской Федерации в день открытия (закрытия) 

смены и в дни государственных праздников Российской Федерации, а также 

ежедневные церемонии подъема (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации; тематические дни; использование в работе материалов о 

цивилизационном наследии России. 

- Второй комплекс мероприятий связан с суверенитетом и безопасностью, 

защитой российского общества, народа России, памяти защитников Отечества и 

подвигов героев Отечества, сохранением исторической правды. 

Предполагаемые форматы мероприятий: проведение тематических занятий о 

героизме и мужестве; проведение встреч с героями России, организация клубов юных 

историков, деятельность которых направлена на просвещение, сохранение и защиту 

исторической правды; вовлечение детей старших отрядов в просветительский проект 

"Без срока давности"; посещение мемориальных комплексов и памятных мест. 

- Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому обществу 

и исторически сложившемуся государственному единству и приверженности 

Российскому государству и раскрывает многообразие национальностей России, 

российского общества: национальные общины, религии, культуры, языки. 

Реализация данных мероприятий возможна как самостоятельно, так и во 

взаимодействии с Общероссийским общественно-государственным движением детей 

и молодежи (далее – Движение Первых). 

С целью формирования у детей и подростков гражданского самосознания могут 

проводиться информационные часы и акции. 

- Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком - государственным 

языком Российской Федерации. 

Предполагаемые формы мероприятий: организация выставок книг, 

посвященных русскому языку, русской литературе и русской культуре; культурно-

просветительские мероприятия, направленные на знакомство с историей и богатством 

русского языка, его ролью в культуре и искусстве; проекты, включающие игры и 

акции, направленные на развитие языковой грамотности, а также конкурсы сочинений, 

стихов или эссе на темы, связанные с языковыми ценностями, отрядные события по 

мотивам русских народных сказок; литературные конкурсы, конкурсы чтецов; 

реконструкция русских народных праздников; проекты по собранию русских 

пословиц и поговорок. 
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- Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой Родины, 

своего края, России), с ответственностью за сохранение природы перед будущими 

поколениями и бережным отношением в использовании природных ресурсов. 

Предполагаемые формы мероприятий: экологические игры, экскурсии по 

территории, позволяющие изучать природные объекты в естественной среде; беседы 

об особенностях родного края; акции, демонстрирующие преимущества раздельного 

сбора твердых коммунальных отходов, повторного использования, бережного 

отношения к ресурсам; свод экологических правил в отряде и в целом в организации 

отдыха детей и их оздоровления; ведение дневника погоды, обучение приемам 

определения температуры воздуха, облачности, типов облаков, направления ветра; 

конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую тематику; встречи и 

беседы с экспертами в области экологии, охраны окружающей среды. 

2.3. Общий блок реализации содержания "Человек" отражает комплекс 

мероприятий, направленных на воспитание культуры здорового образа жизни, личной 

и общественной безопасности. 

Реализация воспитательного потенциала данного блока предусматривает:  

- проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий: 

зарядка, спортивные игры и соревнования; беседы, направленные на профилактику 

вредных привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом;  

- создание условий для физической и психологической безопасности ребенка в 

условиях организации отдыха детей и их оздоровления, профилактика травли в 

детской и подростковой среде, психолого-педагогическое сопровождение 

воспитательного процесса в организации;  

- проведение целенаправленной работы всего педагогического коллектива по 

созданию эффективной профилактической среды и обеспечение безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;  

- проведение инструктажей и игр, знакомящих с правилами безопасного 

поведения на дорогах и в транспорте, правилами пожарной безопасности, правилами 

безопасности при занятиях спортом, правилами поведения на водоемах, правилами 

поведения в общественных местах, правилами поведения при массовом скоплении 

людей;  

- проведение тренировочной эвакуации при пожаре или обнаружении 

взрывчатых веществ;  

- разработка и реализация разных форм профилактических воспитательных 

мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, 

против вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, в деструктивные 

молодежные, религиозные объединения, субкультуры, информирующие о 
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безопасности дорожного движения, противопожарной безопасность, гражданской 

обороны, антитеррористической, антиэкстремистской безопасности;  

- организация превентивной работы со сценариями социально одобряемого 

поведения, развитие у детей навыков рефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативному воздействию, групповому давлению;  

- поддержка инициатив детей, вожатых и педагогических работников в сфере 

укрепления безопасности жизнедеятельности, профилактики правонарушений, 

девиаций, организация деятельности, альтернативной девиантному поведению; 

- мероприятия, игры, проекты, направленные на формирование у детей и 

подростков социально-ценностного отношения к семье как первоосновы 

принадлежности к многонациональному народу России, Отечеству;  

- игры, проекты, мероприятия, направленные на формирование бережного 

отношения к жизни человека, личностной системы семейных ценностей, воспитанных 

в духовных и культурных традициях российского народа;  

- подготовка детей и подростков к осознанному выбору жизненного пути с 

ориентацией на создание крепкой и счастливой семьи с использованием проектной 

деятельности, различных игр, акций и мероприятий. 

3. Инвариантные общие содержательные модули 

3.1. Модуль "Спортивно-оздоровительная работа". 

Спортивно-оздоровительная работа в организации отдыха детей и их 

оздоровления включает в себя организацию оптимального двигательного режима с 

учетом возраста детей и состояния их здоровья. 

Физическое воспитание реализуется посредством: 

- физкультурно-оздоровительных занятий; различных видов гимнастик, 

утренней вариативной зарядки (спортивная, танцевальная, дыхательная, беговая, 

игровая); динамических пауз в организации образовательной деятельности и 

режимных моментов; спортивно-массовых мероприятий, предполагающих 

спартакиады, спортивные соревнования, праздники, викторины, конкурсы; 

организации работы по знакомству с правилами здорового питания с использованием 

материалов официального сайта Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав 

потребителей и благополучия человека "здоровое-питание.рф". 

Спортивно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с медицинским 

персоналом с учетом возраста детей и показателей здоровья. 

3.2. Модуль "Культура России". 

Данный модуль реализуется в целях содействия формированию нравственной, 

ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности, соотносится с 
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задачами государственной политики в области интересов детей, а также в части 

поддержки и сохранения традиционных российских духовно-нравственных ценностей, 

а также является инструментом передачи свода моральных, этических и эстетических 

ценностей, составляющих ядро национальной российской самобытности, в 

деятельности организаций отдыха детей и их оздоровления. 

Воспитательная работа предполагает просмотр отечественных кинофильмов, 

спектаклей, концертов и литературно-музыкальных композиций; участие в 

виртуальных экскурсиях и выставках; проведение "громких" чтений, чтений по ролям; 

постановки спектаклей; реализацию иных форм мероприятий на основе и с 

привлечением произведений, созданных отечественными учреждениями культуры, в 

том числе в рамках тематического дня. 

3.3. Модуль "Психолого-педагогическое сопровождение". 

Комплексная работа педагога-психолога включает в себя вариативность 

направлений психолого-педагогического сопровождения детей на протяжении всего 

периода их пребывания в организации отдыха детей и их оздоровления: сохранение и 

укрепление психического здоровья детей; содействие в раскрытии творческого 

потенциала детей и их способностей, выявление и психологическая поддержка 

одаренных детей, детей с особыми образовательными потребностями; психолого-

педагогическая поддержка детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей 

ветеранов боевых действий; детей участников (ветеранов) специальной военной 

операции; формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде 

сверстников; поддержка детских объединений.  

Формы психолого-педагогического сопровождения: консультирование, 

диагностика, коррекционно-развивающая работа, профилактика, просвещение. 

3.4. Модуль "Детское самоуправление". 

Реализация воспитательного потенциала системы детского самоуправления 

направлена на формирование детско-взрослой общности, основанной на партнерстве 

детей и взрослых по организации совместной деятельности, предполагает реализацию 

детской активности и направлена на развитие коммуникативной культуры детей, 

инициативности и ответственности, формирование навыков общения и 

сотрудничества, поддержку творческой самореализации детей.  

Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в организационный 

период. На уровне детского лагеря: самоуправление в детском лагере может 

складываться из деятельности временных и постоянных органов. К временным 

органам самоуправления относятся: деятельность дежурного отряда, работа 

творческих и инициативных групп, работа советов дела. Постоянно действующие 

органы самоуправления включают в себя: совет отряда, совет командиров отрядов, 

деятельность клубов, штабов. Высшим органом самоуправления является сбор (совет) 

лагеря, в ходе которого решаются основные вопросы жизнедеятельности лагеря, 



12 
 

планируется работа, проходят выборы органов самоуправления, оценивается их 

работа.  

3.5. Модуль "Инклюзивное пространство". 

Инклюзивное образовательное пространство строится как комфортная и 

доступная среда для детей с особыми образовательными потребностями и должно 

быть направлено на социализацию детей с ограниченными возможностями здоровья 

(далее - ОВЗ), инвалидностью и адаптацию их в самостоятельной жизни. 

При организации инклюзивного пространства создаются особые условия: 

организационное обеспечение (нормативно-правовая база); материально-техническое 

обеспечение, включая архитектурную доступность; кадровое обеспечение, в том числе 

комплексное психолого-педагогическое сопровождение ребенка с ОВЗ, 

инвалидностью на протяжении всего периода его пребывания в организации отдыха 

детей и их оздоровления; программно-методическое обеспечение (реализация 

адаптированных образовательных программ, программ коррекционной работы). 

При организации воспитания детей с ОВЗ, инвалидностью следует 

ориентироваться на: формирование личности ребенка с особыми образовательными 

потребностями с использованием соответствующих возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; создание оптимальных условий 

совместного воспитания детей с особыми образовательными потребностями и их 

сверстников с использованием вспомогательных технических средств коллективного и 

индивидуального пользования и педагогических приемов, организацией совместных 

форм работы вожатых, воспитателей, педагогов-психологов; личностно-

ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 

Ключевым условием создания инклюзивного пространства является 

равноправное включение в общий воспитательный процесс всех участников смены. 

3.6. Модуль "Профориентация". 

Воспитательная деятельность по профориентации осуществляется через: 

профориентационные игры: симуляции, сюжетно-ролевые и деловые игры, 

расширяющие знания детей о типах профессий, о способах выбора профессий, о 

достоинствах и недостатках той или иной интересной детям профессиональной 

деятельности; экскурсии на предприятия и встречи с представителями разных 

профессий; организация тематических дней; участие в работе всероссийских 

профориентационных проектов: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных 

задач, участие в мастер-классах. 

3.7. Модуль "Коллективная социально значимая деятельность в Движении 

Первых". 
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Данный модуль содержит в себе описание взаимодействия с Движением Первых 

с целью формирования у детей представления о назначении Движения Первых, о его 

месте и роли в достижении приоритетных национальных целей Российской Федерации 

и своем личном вкладе в социально значимую деятельность.  

Предусмотрено включение в Программу воспитательной работы следующих 

форматов: проведение летней смены Движения Первых – это неделя тематических 

мероприятий с активом Первых первичного отделения школы и привлечение на эти 

мероприятия местного Совета Первых; тематический День Первых; профильный 

отряд Движения Первых. 

Одним из вариантов профильных смен Движения Первых для младших 

школьников является программа "Содружество Орлят России". 

Воспитательный потенциал данного модуля реализуется в рамках следующих 

возможных мероприятий и форм воспитательной работы: классные встречи с 

успешными активистами Движения Первых; волонтерские мастер-классы; акции по 

благоустройству территории, посадке деревьев, уборке природных зон - вклад в 

сохранение окружающей среды и экологическое благополучие; социальные акции; 

организация мероприятий для младших отрядов - старшие дети помогают в 

организации игр, представлений и праздников для младших, что развивает навыки 

заботы о других и лидерские качества; акции по защите животных; обучение навыкам 

оказания первой помощи; благоустройство мемориалов и памятных мест, изучение 

исторического значения этих объектов; медиа-волонтерство - ведение блога, создание 

фото- и видео продуктов о волонтерских инициативах организации отдыха детей и их 

оздоровления с целью развития навыков коммуникации медиа-творчества. 

4. Вариативные содержательные модули. 

4.1. Модуль "Экскурсии и походы". 

Для детей организуются тематические экскурсии: профориентационные, 

экскурсии по памятным местам и местам боевой славы, в музей, Храм, библиотеку, 

пожарную часть и пограничную часть. 

На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у 

детей самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 

безопасного поведения в природной среде, самообслуживающего труда, обучения 

рациональному использованию своего времени, сил и имущества. 

4.2. Модуль "Цифровая и медиа-среда". 

Цифровая среда воспитания предполагает ряд следующих мероприятий: занятия 

направленные на формирование культуры информационной безопасности, 

информационной грамотности, противодействие распространению идеологии 

терроризма, профилактики травли в информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет"; онлайн-мероприятия в официальных группах организации в социальных 
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сетях; освещение деятельности организации отдыха детей и их оздоровления в 

официальных группах в социальных сетях и на официальном сайте организации. 

Воспитательный потенциал медиапространства реализуется в рамках 

следующих видов и форм воспитательной работы: детский редакционный совет с 

участием консультирующих их взрослых, целью которого является освещение 

наиболее интересных моментов жизни своего отряда или организации отдыха детей и 

их оздоровления. 

Механизмом реализации информационного обеспечения является 

информирование возможных участников воспитательного процесса об организации 

отдыха и оздоровления детей через информационно-телекоммуникационную сеть 

"Интернет" и средства массовой информации. 

IV. Организационный раздел 

1. Особенности и режим работы. 

Особенности воспитательной работы в летнем оздоровительном лагере 

«#Юпитер_5» с дневным пребыванием, обусловлены прежде всего ресурсным 

потенциалом, продолжительностью пребывания ребенка в организации отдыха детей и 

их оздоровления в течение дня, его занятостью, в том числе обязательной 

образовательной или трудовой деятельностью, а также средой, в которой реализуется 

Программа. 

Детский оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей организуется на 

базе МБОУ СОШ №5 г. Донецка. Для лагеря с дневным пребыванием детей 

характерны формы работы, не требующие длительной подготовки, репетиций с 

участниками. Предпочтение отдается игровым, конкурсным формам, использующим 

экспромт в качестве одного из методов. В связи с тем, что основную часть 

педагогического коллектива лагеря с дневным пребыванием детей составляют 

педагогические работники общеобразовательной организации, в календарном плане 

воспитательной работы преобладают привычные для образовательной организации 

форматы. 

Лагерь работает в режиме пятидневной рабочей недели. 

Режим дня: 

8:30 – 8:40 – общий сбор детей. 

8:40 – 8:55 – утренняя гимнастика. 

8:55 – 9:00 – линейка (инструктаж Т.Б) 

9:00 – завтрак 

10:00 – 11:00 – подвижные игры на свежем воздухе  
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11:00 – 12:45 – спортивно-игровая деятельность (экскурсии, походы, эстафеты, 

подвижные игры, закаливающие процедуры: воздушные и солнечные ванны, 

кружковая работа). 

13:10 – обед 

13:40 – 14:15 – Занятия по интересам  

14:15 – 14:30 – линейка (подведение итогов дня) 

14:30 – уход детей домой  

2. Взаимодействие с родительским сообществом. 

Взаимодействие с родительским сообществом в пришкольном лагере – это 

важный элемент успешной и полезной работы лагеря. Оно помогает создать 

благоприятную среду для детей, укрепить связь между семьей и школой и обеспечить 

поддержку воспитательного процесса.   

Способы эффективного взаимодействия с родителями в пришкольном лагере:  

• представление программы лагеря, расписания, правил и мероприятий;  

• знакомство с вожатыми и воспитателями;  

• обсуждение вопросов безопасности, питания, медицинского обслуживания и 

других важных аспектов;  

• ответы на вопросы родителей;  

• регулярное обновление информации о событиях и новостях пришкольного 

лагеря на официальном сайте школы и на страницах в социальных сетях;  

• оперативная связь с родителями, обмен важными сообщениями через 

мессенджеры;  

• размещение расписания, меню, фотографий и других важны материалов на 

информационных стендах и на сайте школы;  

• анкетирование и опросы родителей работе лагеря, качестве питания, 

организации мероприятий и других аспектах;  

• обеспечение возможности оперативной связи с администрацией лагеря для 

решения возникающих вопросов и проблем; 

• быстрое и своевременное реагирование на вопросы и проблемы, возникающие 

у родителей;  

• анализ результатов взаимодействия с родителями и внесение корректировок в 

работу лагеря для повышения его эффективности.  

3. Кадровое обеспечение реализации Программы 
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Оздоровление и развитие детей в значительной степени зависит от знаний, 

умений и подготовленности к работе тех взрослых, которые организуют 

жизнедеятельность лагеря.  

Подбор кадров осуществляется директором школы. Каждый работник лагеря 

знакомится с условиями труда, правилами внутреннего распорядка и своими 

должностными обязанностями. Работники лагеря несут личную ответственность за 

жизнь и здоровье детей в пределах возложенных на них обязанностей.  

  Реализация программы пришкольного лагеря обеспечивается следующим 

кадровым составом: 

Начальник лагеря – Сауляк Наталья Александровна 

Воспитатели – Рыбалкина Алла Александровна, Алтухова Марина 

Александровна 

Советник директора по воспитанию – Пилипенко Виктория Геннадьевна 

Психолог-воспитатель – Солдатова Светлана Сергеевна 

Инструктор по физкультуре – Мамаев Никита Игоревич 

Мед. сестра – Норова Олеся Александровна. 

4. Материально-техническое обеспечение реализации программы. 

Для эффективной реализации программы пришкольного лагеря необходимо 

обеспечить соответствующее материально-техническое оснащение.  

1) Помещение:  

- Помещения для отрядного сбора: столы и стулья в достаточном количестве, 

доска меловая, настольные игры (шашки, шахматы, лото, домино и т.д.), 

конструкторы, игрушки для разных возрастов, спортивный инвентарь (мячи, скакалки, 

обручи).  

- Столовая: оборудованное помещение для приема пищи, соответствующее 

санитарным нормам, столы и стулья в достаточном количестве, необходимая посуда и 

столовые приборы.  

- Санитарно-гигиенические помещения: туалеты с раковинами, мыло, туалетная 

бумага, электросушилки.  

2) Спортивный инвентарь и оборудование: для спортивных игр: мячи 

(футбольные, волейбольные, баскетбольные), скакалки, обручи, ракетки и воланы (для 

бадминтона или настольного тенниса), спортивные конусы или фишки для разметки, 

волейбольная сетка. Спортивная площадка: оборудованная площадка для проведения 

спортивных мероприятий на открытом воздухе.  
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3) Материалы для творчества и досуга: бумага (разных форматов и плотности), 

краски (акварель, гуашь), кисти разных размеров, цветные карандаши, фломастеры, 

восковые мелки, палитры для красок, стаканы для воды, раскраски, пластилин, глина, 

стеки для лепки, доски для лепки, цветная бумага, картон, ножницы, клей, природные 

материалы (шишки, листья, желуди и т.д.), бисер, пайетки, пуговицы и другие 

декоративные элементы, детская литература (сказки, рассказы, стихи), настольные 

игры (шашки, шахматы, лото, домино и т.д.), развивающие игры, викторины и 

головоломки.  

Материалы для проведения мероприятий: костюмы и реквизит для 

представлений и конкурсов, призы и подарки для победителей конкурсов, воздушные 

шары, гирлянды и другие украшения. 

4) Техническое оборудование: компьютер или ноутбук (для подготовки 

материалов, просмотра фильмов, проведения презентаций), мультимедийный проектор 

и экран, колонки для воспроизведения музыки, принтер (для печати необходимых 

материалов). 

5) Прочее: Мебель: шкафы для хранения вещей, стеллажи для книг и игр. 

Питьевая вода: обеспечение достаточного количества питьевой воды в течение дня.  

Безопасность: необходимо следить за безопасностью используемого 

оборудования и материалов. Проводить инструктаж по технике безопасности. 

5. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в детском лагере является 

самоанализ воспитательной работы, который проводится каждую смену с целью 

выявления основных проблем и последующего их решения, совершенствования 

воспитательной работы в детском лагере.  

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в детском лагере, являются:  

•  принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к 

педагогам, реализующим воспитательный процесс;  

•  принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между 

детьми и взрослыми;  

•  принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников: грамотной постановки ими цели и задач 

воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного 

подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности.  
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Критерии оценки эффективности функционирования воспитательной 

программы:  

Критерии эффективности:  

•  эмоциональное состояние детей;  

•  личностный рост;  

•  физическое и психологическое здоровье;  

•  приобретение опыта общения со сверстниками;  

•  самореализация в творческой и познавательной деятельности;  

•  благоприятный психологический климат в детском и взрослом коллективах  

•  удовлетворенность детей.  

Чтобы оценить эффективность данной программы с воспитанниками лагеря 

проводится постоянный мониторинг, промежуточные анкетирования.   

По итогам смены все дети награждаются грамотами и подарками. 


